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石油資源開発株式会社 
 
 

フレックスタイム制度の導入について（お知らせ） 
 
 
石油資源開発株式会社（以下、当社）は、自律的かつ柔軟性の高い働き方実現と効率化による時間外労働削減

のために、本年4月1日よりフレックスタイム制度を導入しましたので、お知らせします。 
 
当社の制度は1ヶ月単位での総労働時間を定め、毎労働日のコアタイム*（10-15時）を軸とし、フレキシブル

タイム**の中を基本としながら、業務に応じて出退社時間を個々の従業員が自ら決定します。この制度は昨年 7
月からの試験導入を経て、このたび正式導入することとなりました。 
 
制度の概要は以下の通りです。 

 
 
分類 時間帯 
コアタイム* 10：00～15：00 
フレキシブルタイム** 7：00～10：00および15：00～21：00 
休憩時間 12：00～13：00 
 
なお、この制度は本社、技術研究所、各事業所、鉄工場、操業技術研修センター、その他建設事務所に勤務す

る社員および嘱託を対象としたもので、現場勤務者(日勤者・交代勤務者)は現行の就業時間から変更はありませ

ん。 
 
 
 
注： 
*   1日のうちで就業が義務付けられている時間帯 
**  従業員が始業・終業の時間を選択できる時間帯 

以 上 


